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	Приложение  № 8
к приказу  Министерства

образования и науки Республики Северная Осетия - Алания

от «  7     » июня 2008 г.   №238


Положение о мониторинге расширения общественного участия в управлении образованием 

1. Общие положения
1.1. Настоящее положение определяет основные принципы и направления осуществления мониторинга общественного участия в управлении образованием в Республике Северная Осетия-Алания.

1.2. Мониторинг является механизмом оценки общих результатов и эффектов внедрения государственно-общественной составляющей управления образованием республики.

2. Цели мониторинга
Целями мониторинга являются:

1) оценка результативности внедрения моделей государственно-общественного управления образованием на разных уровнях управления; 
2) оценка системны институциональных изменений в системах управления образованием всех уровней;

3) выявление социальных рисков и организационных трудностей, сопровождающих процесс расширения общественного участия в управлении образованием.
3. Задачи мониторинга
Задачами мониторинга являются:

1) разработка критериев и диагностического инструментария оценки расширения общественного участия в управлении образованием;
2) разработка индикаторов эффективности внедрения государственно-общественного управления общим образованием;
3) обеспечение надежности мониторинговой информации;
4) определение алгоритма мониторинговых исследований по расширению общественного участия в управлении образованием;
5) подготовка рекомендаций по минимизации и преодолению социального напряжения, сопровождающего расширение общественного участия в управлении образованием.
4. Основные направления (аспекты) мониторинга
Основными аспектами мониторинга являются:

1) уровневый аспект, предполагающий сбор информации по всем уровням системы общего образования;
2) модельный аспект, предполагающий сбор информации о различных моделях общественного участия в управлении;
3) нормативно-правовой аспект, привлекающий внимание к нормативной базе создания и становления различных моделей общественного участия в управлении образованием;
4) политико-управленческий аспект, предполагающий анализ деятельности органов управления образованием  по развитию практики общественного участия в управлении образованием,   форм и методов поддержки и обеспечения процесса расширения числа управляющих (или иных) советов;
5) функционально-содержательный аспект,  привлекающий внимание к смыслу и содержанию функций различных органов и форм  общественного участия в управлении, их реальных управленческих полномочий;
6) организационный аспект, формирующий информацию о практике создания органов общественного участия в управлении общим образованием, о практике распределения полномочий между  органами государственного, муниципального, ведомственного  управления и управляющим (или иным) советом;
7) результатный аспект, позволяющий проанализировать основные результаты деятельности органов государственно-общественного управления и сопровождающие ее противоречия и трудности.

5. Инструментарий и материалы мониторинга
5.1. Инструментарий мониторинга включает:

1) анализ документов;
2) анкетирование;
3) опросы;
4) контент-анализ публикаций СМИ;
5) интервью;
6) экспертно-аналитические семинары;
7) представление результатов широкой общественности.
5.2. Материалами для проведения  мониторинга являются: 

1) нормативные документы регионального, муниципального и школьного уровня: законы, постановления, распоряжения органов государственной власти, положения, приказы органов управления образованием, отражающие политику в области расширения общественного участия в управлении образованием; 

2) управленческие документы всех уровней образования: региональные (республиканские) и муниципальные программы развития образования, программы развития школ;

3) материалы конференций, семинаров, круглых столов по вопросам общественного участия в управлении образованием;

4) материалы региональных (или муниципальных) сборников по вопросам общественного участия в управлении, публикации в СМИ, на Интернет сайтах);

5) анкеты. 

6. Требования к показателям мониторинга
6.1. Адекватность - показатель (группы показателей)  должен  очевидным образом характеризовать прогресс в достижении цели или решении задачи и охватывать все существенные аспекты достижения цели или решения задачи.

6.2. Точность - погрешности измерения не должны приводить к искаженному представлению о результатах деятельности.

6.3. Достоверность - способ сбора и обработки исходной информации должен допускать возможность проверки полученных данных в процессе независимого мониторинга и оценки.
6.4. Однозначность - определение показателя должно обеспечивать одинаковое понимание существа измеряемой характеристики.
6.5. Сопоставимость - выбор показателей должен осуществляться исходя из необходимости непрерывного накопления данных и обеспечения их сопоставимости (по отдельным периодам, по равнозначным объектам, по равнозначным критериям и т.д.).
6.6. Своевременность и регулярность - отчетные данные должны поступать строго установленной периодичности.

7. Критерии  расширения 
общественного участия в управлении образованием
Критериями расширения общественного участия в управлении образования являются:

1) институционализация общественного участия в управлении образованием;
2) программно-целевое обеспечение расширения общественного участия в управлении образованием;
3) результативность внедрения общественного участия в управлении образованием;
4) эффективность общественного участия в управлении образованием.

8. Предъявление результатов
8.1. Результаты мониторинга расширения общественного участия в управлении образованием представляются в виде отчетов разного уровня:
1) регионального (республиканского);
2) субрегионального (муниципального);
3) уровня образовательного учреждения.
8.2. Итоговые результаты мониторинга расширения общественного участия в управлении образованием представляются в виде поэтапных отчетов муниципальных образований, итогового публичного отчета по республике.
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